
APPROCCIO
al MERCATO

SVILUPPO 
dell’INNOVAZIONE

PRODUZIONE 
e LOGISTICA

PIANIFICAZIONE e CONTROLLO
processi di supporto

processi chiave

RELAZIONE con il TERRITORIO

RISORSE UMANE

SERVIZIO 
al CLIENTE

VALORE 
per il SISTEMA

PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

COSTRUIRE UN SISTEMA 
DI CONTROLLO AZIENDALE

I BISOGNI DELL’AZIENDA 

Quando prendi le decisioni strategiche per la tua azienda, come l’acquisto di un nuovo mac-
chinario o l’assunzione di personale, vorresti poterlo fare sulla base dei numeri?
Vorresti un sistema che ti permettesse di accorgerti tempestivamente dei problemi economici 
e finanziari per porvi rimedio immediatamente? 
Conosci veramente il costo dei tuoi prodotti e servizi? 
… e la redditività aziendale, di stabilimento, di prodotto/servizio o del singolo cliente?
Hai mai calcolato il punto di pareggio?

I RISULTATI PER L’AZIENDA 

Al termine del percorso l’azienda disporrà di un sistema di controllo che la supporterà nelle 
decisioni attraverso dati economici e gestionali. Avendo partecipato attivamente al processo di 
costruzione del sistema stesso avrà inoltre appreso le logiche di impostazione e in futuro potrà 
quindi adattarlo autonomamente in funzione dei cambiamenti intervenuti nell’attività.

Il PERCORSO

> Analisi iniziale del posizionamento dell’azienda
> Analisi economico-finanziaria degli ultimi tre bilanci
> Analisi dei processi, delle aree di business, del piano dei conti
> Identificazione dei centri di costo e delle logiche di costificazione
> Test e rilascio del sistema di controllo
> Assistenza e formazione al personale durante la fase di entrata a regime del sistema
> Direzione lavori per l’eventuale adattamento del software presente oppure, se necessario,                    	
    assistenza nella selezione di un nuovo software

SCHEDA 5.1.b

> Ristrutturare il debito aziendale	 scheda 5.1.a
> Costruire un sist. di controllo 	 scheda 5.1.b
	 aziendale	
> Valutare la ricaduta economico	 scheda 5.1.c
	 finanziaria degli investimenti
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